Анализ реализации муниципальных программ муниципального образования «Граховский район» за 2015 год
      В целях совершенствования программно-целевого планирования, перехода к составлению бюджета муниципального образования «Граховский район» в программной структуре, в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Граховский район» от 20 июня 2014 года № 332 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования 

«Граховский район» в отчетном 2015 году реализовывались 9 муниципальных программ.
     В соответствии с вышеуказанным постановлением Отделом экономики и информатизации Администрации муниципального образования «Граховский район» на основании отчетов по реализации муниципальных программ проведен анализ их эффективности. Основными критериями при проведении оценки эффективности реализации программ являются степень достижения плановых целевых показателей с учетом произведенных затрат на реализацию программ.

    Анализ итогов проведенной оценки эффективности реализации муниципальных программ показал, что 55,6% имеют достаточно высокий уровень эффективности, то есть на выделенные и привлеченные средства были максимально решены постановленные задачи, выполнены и перевыполнены целевые показатели. Степень реализации программы «Содержание и развитие муниципального хозяйства» - неудовлетворительная. 
	№

п/п
	Муниципальная программа, подпрограмма
	Координатор
	Ответственный исполнитель
	Степень достижения плановых целевых показателей
	Степень реализации мероприятий
	Степень соответствия запланированному уровню расходов
	Эффективность использования средств бюджета МО
	Эффективность реализации муниципальной программы, подпрограммы
	Оценка эффективности

	1
	Развитие образования и  воспитания 


	Заместитель  по 

социальным 

вопросам
	
	0,99
	
	1,0
	1,0
	0,99
	высокая

	1.1
	Развитие дошкольного образования
	
	Управление 

образования
	0,99
	0,87
	0,99
	1,0
	0,99
	высокая

	1.2
	Развитие общего образования
	
	Управление 

образования
	1,0
	0,86
	0,99
	1,0
	1,0
	высокая

	1.3
	Развитие дополнительного образования детей
	
	Управление 

образования
	1,0
	0,75
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	1.4
	Реализация молодежной политики
	
	Сектор по делам 

молодёжи  и спорта
	1,0
	0,82
	1,0
	1,0
	
	высокая

	1.5
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	
	Управление 

образования
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	1.6
	Создание условий для реализации муниципальной программы 
	
	Управление 

образования
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	2
	Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни  населения
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	
	0,77
	1,0
	0,99
	0,97
	0,8
	удовлетворительная

	2.1
	Создание условий для развития физической культуры и спорта 
	
	Сектор по делам 

молодёжи и спорта
	0,55
	1,0
	1,0
	0,96
	0,55
	неудовлетворительная

	2.2
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни
	
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	0,99
	1,0
	0,98
	0,98
	0,97
	высокая

	3
	Развитие культуры 
	Заместитель

по социальным

вопросам
	
	0,94
	1,0
	0,99
	1,0
	0,94
	высокая

	3.1
	Организация библиотечного обслуживания населения 
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	0,99
	0,92
	0,99
	0,93
	1,0
	высокая

	3.2
	Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	0,96
	0,92
	0,98
	0,94
	1,0
	высокая

	3.3
	Реализация национальной политики, развитие местного народного творчества 
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	3.4
	Развитие музейного дела
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	1,0
	1,0
	0,91
	0,9
	1,0
	высокая

	3.5
	Развитие туризма
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	0,82
	0,82
	1,0
	0,82
	1,0
	высокая

	3.6
	Создание условий для реализации муниципальной программы
	
	Управление культуры, межнациональных отношений и туризма
	0,94
	1,0
	0,99
	1,0
	0,94
	высокая

	4
	Социальная поддержка населения
	
	
	0,93
	0,92
	0,93
	0,93
	0,87
	удовлетворительная

	4.1
	Социальная поддержка семьи и детей 
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	Отдел по делам семьи, демографии и охране прав детства 


	0,97
	1,0
	0,91
	0,91
	0,88
	удовлетворительная

	4.2
	Социальная поддержка старшего поколения, ветеранов и инвалидов, иных категорий граждан 
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	Заместитель

по социальным

вопросам
	0,74
	0,67
	0,91
	0,91
	0,67
	неудовлетворительная

	4.3
	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, стимулирование улучшения жилищных условий 
	Заместитель по строительству

и ЖКХ
	Отдел архитектуры, строительства    и ЖКХ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	4.4
	Предоставление субсидий и льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг 
	Заместитель по строительству

и ЖКХ
	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ
	0,98
	1,0
	0,91
	0,91
	0,89
	удовлетворительная

	5
	Создание условий для устойчивого экономического развития 
	
	
	0,99
	0,87
	1,0
	1,0
	0,99
	высокая

	5.1
	Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции 
	Первый 

заместитель главы администрации 
	Управление сельского хозяйства
	0,97
	0,80
	1,0
	1,0
	0,97
	высокая

	5.2
	Создание условий для развития малого и среднего 

предпринимательства 
	Заместитель по производственно-экономическим

вопросам
	Отдел экономики и 

информатизации
	1,0
	0,86
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	5.3
	Развитие потребительского рынка
	Заместитель по производственно-экономическим

вопросам
	Отдел экономики и 

информатизации
	0,99
	0,89
	1,0
	1,0
	0,99
	высокая

	5.4
	Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций
	Заместитель по производственно-экономическим 

вопросам
	Отдел экономики и 

информатизации
	1,0
	0,93
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	6
	Безопасность 
	
	
	0,89
	065
	0,75
	0,85
	0,89
	высокая

	6.1
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной безопасности 
	Первый 

заместитель главы администрации
	Специалист по ГО и ЧС
	0,99
	0,8
	1,0
	1,0
	0,99
	высокая

	6.2
	Профилактика правонарушений
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	Отдел по делам семьи, демографии и охране прав детства
	0,79
	0,5
	0,5
	0,7
	0,79
	удовлетворительная

	7
	Содержание и развитие муниципального хозяйства 
	Заместитель по строительству и ЖКХ
	
	0,74
	0,69
	0,62
	0,54
	0,45
	неудовлетворительная

	7.1
	Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) 
	
	Отдел  архитектуры, строительства и ЖКХ
	0,66
	0,76
	0
	0
	0
	неудовлетворительная

	7.2
	Содержание и развитие жилищного хозяйства 
	
	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ
	0,70
	0,30
	1,0
	0,3
	0,2
	неудовлетворительная

	7.3
	Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры
	
	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ
	0,97
	1,0
	0,8
	1,0
	0,97
	высокая

	7.4
	Благоустройство и охрана окружающей среды
	
	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ
	0,88
	1,0
	0,3
	1,0
	0,88
	удовлетворительная

	7.5
	Развитие транспортной системы (организация транспортного обслуживания населения, развитие дорожного хозяйства) 
	
	Отдел архитектуры, 

строительства и ЖКХ
	0,48
	0,4
	1,0
	0,4
	0,20
	неудовлетворительная

	8
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
	Заместитель по производственно-экономическим 

вопросам
	Отдел экономики и информатизации
	0,99
	0,19
	0
	0,75
	0,75
	удовлетворительная

	9
	Муниципальное управление 
	Руководитель 

аппарата 
	
	0,92
	0,92
	0,85
	0,85
	0,92
	высокая

	9.1
	Развитие муниципальной службы 
	Руководитель 

аппарата
	Руководитель 

аппарата 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	высокая

	9.2
	Административная реформа
	Руководитель 

аппарата
	Руководитель 

аппарата
	0,98
	1,0
	0,99
	0,99
	0,97
	высокая

	9.3
	Управление муниципальными финансами
	Заместитель

по финансам
	Управление

финансов
	0,92
	1,0
	0,96
	0,96
	0,9
	высокая

	9.4
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами 
	Заместитель по производственно-экономическим 

вопросам
	Отдел земельных и имущественных 

отношений
	0,88
	0,72
	1,0
	1,0
	0,9
	высокая

	9.5
	Архивное дело
	Руководитель 

аппарата 
	Сектор архивной 

работы
	0,98
	1,0
	0,99
	0,99
	0,97
	высокая

	9.6
	Создание условий для регистрации актов гражданского состояния 
	Заместитель

по социальным 

вопросам
	Отдел ЗАГС
	0,8
	1,0
	1,0
	1,0
	0,8
	удовлетворительная

	9.7
	Создание условий для реализации муниципальной программы
	Руководитель 

аппарата
	Руководитель 

аппарата
	0,88
	0,72
	1,0
	1,0
	0,9
	высокая


Заместитель главы Администрации муниципального образования «Граховский район» 

по производственно-экономическим вопросам                                                                                                                                                                           А.В. Аблаев

